
 

 

einfacher - schneller - zuverlässiger 

Wir sind auf dem Schweizer Markt der führende Partner für modulare, kostenoptimierte und qualitativ 
hochstehende Service- und Logistiklösungen. Zu unseren Kunden zählen internationale ICT- und 
Technologiefirmen sowie Anbieter aus der Konsumgüterbranche, Life Science & Healthcare, Automotive, 
Engineering & Manufacturing und der Luxusgüterindustrie. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung in Derendingen (SO) 
eine/n 
 

Head of Department Logistic 100% 
 

Deine Aufgabe 

• Führung und Entwicklung des eigenen Bereichs 

• Planung und Auswertung der Aufträge und Ressourcen 

• Führung der Prozesse und Abläufe inkl. kontinuierlicher Verbesserungen (KVP) sowie Mitwirkung in 
Projekten 

• Führung und Entwicklung der Mitarbeitenden durch starke Präsenz 

• Führung der zugeteilten weiteren Ressourcen, wie Gebäude und Logistikinfrastruktur 

• Mitwirkung in der bereichsübergeordneten Strategie-, Jahres-, Quartals-, Monats-, Wochen- sowie 
Tages- Planung sowie Ausführung 

• Direkter Austausch und Zusammenarbeit mit den weiteren Heads of Department 

• Unterstützung der Koordinatoren im Austausch mit Kunden sowie Sales & Account Management 

• Mitarbeit im Lager 
 

Dein Profil 

• Logistikfachmann/frau mit eidg. Fachausweis oder Techniker HF hast du und weist mindestens 5 
Jahre Führungserfahrung in der Logistik 

• Du bist versiert im Umgang mit den MS-Office Programme, wenn möglich SAP- und Navision-
Kenntnisse 

• Du bist stilsicher in Deutsch. Englisch- und Französischkenntnisse sind von Vorteil 
• Du besitzt eine proaktive und unkomplizierte Arbeitsweise und zeichnest dich durch eine 

ausgeprägte organisatorische Fähigkeit wie Lösungsorientierung aus 
• Ein hohes Mass an Zuverlässigkeit, Kommunikative und Teamfähigkeit runden dein Profil ab  

Deine Chancen 

• Moderner Arbeitsplatz mit einem engagierten und kompetenten Team 
• Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Gute Sozialleistungen und Arbeitsbedingungen; Jahresarbeitszeit mit flexiblen Arbeitszeitmodellen 

(5 bis 7 Wochen Ferien, wöchentliche Arbeitszeit von 38.5 bis 42.5 Stunden) 
• Kollegiales Arbeitsumfeld 
 
Wenn dich diese interessante und herausfordernde Tätigkeit in unserer Unternehmung anspricht,  
dann sende uns deine vollständigen Bewerbungsunterlagen als PDF an jobs@fastlog.ch. Wir freuen 
uns, dich kennenzulernen. 
 

Fastlog AG 
Sevana Avaksoumbatian 
HR Business Partner 
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